Zatacznik nr 5 do ,,Koncepcji pracy ZSA” Zadania do realizacji w obszarze Klimat/atmosfera szkoty

Osoba Dokumentacja Uwagi
Lp. Rodzaj zadania Formy realizacji Termin | odpowiedzialna zadania —
realizacji | - realizatorzy potwierdzajaca
realizacje
1. | Budowanie Lekcje wychowawcze Caty rok | Wszyscy Dzienniki zajec
prawidlowych relacji | i przedmiotowe, zajecia pracownicy dodatkowych, ankiety,
pomigdzy uczniami, pozalekcyjne, indywidualne szkoty plany i konspekty
nauczycielami kontakty z uczniem, wycieczki, wycieczek
zorganizowane wyjscia
2. | Podejmowanie Zebrania z rodzicami iuczniami, | Calyrok | Wszyscy Sprawozdania,
dziatan stuzacych imprezy integracyjne, wycieczki pracownicy protokoty spotkan,
integracji uczniow, integracyjne szkoty dokumentacja
nauczycieli, rodzicéw organizujacych
i pracownikow spotkania
administracji.
3. Kreowanie Promowanie szkoty podczas Caly rok | Wszyscy Sprawozdania,
pozytywnego obrazu | lokalnych imprez (ulotki foldery, pracownicy harmonogramy
szkoty w $rodowisku | prezentacje multimedialne), szkoty promocji, zdjeci i
lokalnym wspotpraca z mediami zapisy w kronice
szkolnej, wycinki
prasowe
4. | Kultywowanie Uroczystosci szkolne, gazetki Caly rok | Dyrektor, Sprawozdania,
tradycji i historii okoliczno$ciowe, lekcje wicedyrektor, scenariusze, konspekty,
szkoty wychowawcze i przedmiotowe, cate grono plany pracy
zajecia pozalekcyjne pedagogiczne
5. | Ksztaltowanie Wzorowa postawa grona Caly rok | Wszyscy Ankiety, informacje
odpowiednich postaw | pedagogicznego w stosunku do pracownicy zwrotne




interpersonalne;j.

indywidualne, pogadanki

pedagogiczne

Osoba Dokumentacja Uwagi
Lp. Rodzaj zadania Formy realizacji Termin | odpowiedzialna zadania —
realizacji | - realizatorzy potwierdzajaca
realizacje
etycznych. wartos$ci, rozmowa, debata, szkoty
pogadanka, prelekcja
6. | Podejmowanie Postawy wlasne, zajgcia Caly rok | Dyrektor, Ankiety, informacje
dziatan stuzacych edukacyjne, warsztaty, lekcje wicedyrektor, zwrotne, sprawozdania
poprawie komunikacji | wychowawcze, rozmowy cate grono




